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ПОЛОЖЕНИЕ
о волонтерском отряде
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения
«Ирбейская средняя общеобразовательная школа № 2» имени полного кавалера ордена Славы И.Н. Демьянова

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1 Волонтерский отряд «Добрые сердца» – это подростковое объединение добровольцев, изъявивших желание бескорыстно (без извлечения прибыли) осуществлять деятельность, направленную на решение социальных, культурных, экологических и других проблем в обществе и участвующих в творческой, социально полезной, социально значимой деятельности школы, города.
1.2 Школьный отряд волонтеров создаётся с целью создания условий для развития и реализации организаторского, творческого и интеллектуального потенциала социально-активных подростков.
1.3 Волонтерский отряд подчиняется Уставу школы, правилами для учащихся. В своей работе волонтерский отряд руководствуется Конституцией РФ, действующим законодательством РФ, Всемирной декларацией добровольчества, а также настоящим Положением.
1.3. Участником отряда может стать любой учащийся МБОУ Ирбейская СОШ № 2, который поддерживает цели и задачи отряда и ориентирован на ценности общества.
1.4. Член отряда может оставить членство по собственному желанию, или быть исключенным по решению общего собрания волонтерского отряда за действия, которые несовместимы с идеями и принципами добровольчества.
1.5 Работа волонтерского движения осуществляется в свободное от учебного процесса время учащихся.
1.6 Основными направлениями деятельности волонтёрского отряда являются:

· Профилактическая	работа	по	предупреждению	девиантного поведения в школьной среде;
· Пропаганда здорового образа жизни среди учащихся;
· Экологическое воспитание;
· Помощь детям и подросткам в адаптации к школе;
· Духовно-нравственное воспитание;
· Сотрудничество	с	социальными	центрами	и	службами	по вопросам организации и проведения социально-значимых мероприятий;
· Пропаганда волонтерского движения в школьной среде через средства		массовой	информации.
1.7 Определения, употребляемые в Положении:
Волонтёр (доброволец) – человек, занимающийся общественно полезной деятельностью на безвозмездной основе. Волонтёр вносит свой вклад в развитие волонтёрства, осуществляя волонтёрскую деятельность, основываясь на принципах волонтёрской деятельности.
Волонтёрская деятельность – это широкий круг деятельности, включая традиционные формы взаимопомощи и самопомощи, официальное предоставление услуг и другие формы гражданского участия, которая осуществляется	добровольно	на	благо. Волонтерская деятельность направлена в первую очередь на помощь остро нуждающимся слоям населения, не имеющим возможности помогать себе самим.

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОЛОНТЁРСКОГО ОТРЯДА
2.1 Целью волонтёрской деятельности является формирование у учащихся высоких нравственных качеств путём пропаганды идей добровольного труда на благо общества и привлечения учащихся к решению социально значимых проблем (через участие в социальных, экологических, гуманитарных, культурно - образовательных, просветительских и др. проектах и программах).
2.2 Основными задачами деятельности волонтёрского отряда являются:
· Формирование содружества учащихся на основе уважения традиций и соблюдения Устава школы, толерантности и товарищества;
· Вовлечение учащихся в социальные проекты, связанные с оказанием конкретной помощи социально незащищенным слоям населения, охраной окружающей среды и др.;
· Участие в подготовке и проведении массовых социально- культурных, информационно - просветительских и спортивных мероприятий; мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни;
· Организация досуга учащихся как одного из звеньев профилактической работы;
· Налаживание сотрудничества с социальными партнерами для совместной социально-значимой деятельности;

· Формирование социальных навыков.

3. ПРИЕМ В ЧЛЕНЫ ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА
3.1 Членами волонтерского отряда могут быть обучающиеся 5 – 11 классов, которые по собственному желанию, доброй воле, в меру своих способностей и свободного времени выполняют социально-значимую работу безвозмездно, а также признают, соблюдают и выполняют основные пункты данного Положения.
3.2 Члены волонтёрского отряда могут пройти регистрацию волонтёра на сайте https://dobro.ru/ волонтёрского движения и получить книжки волонтёра, где будет отображаться сведения, где волонтёр принял участие и количество отработанных часов.
3.3. Приём в члены волонтерского отряда «Добрые сердца» производится на общем собрании волонтёрского отряда.

4. ОБЯЗАННОСТИ	ЧЛЕНА	ВОЛОНТЕРСКОГО	ОТРЯДА
Волонтер обязан:
· Знать и соблюдать цели, задачи и принципы своего отряда и укреплять его авторитет;
· Добросовестно выполнять порученную работу;
· Соблюдать инструкции по охране труда и правила пожарной безопасности;
· Принимать действенное участие в работе волонтерского отряда, планировании и проведении мероприятий волонтерского отряда;
· Выполнять все решения Общего собрания волонтеров и органов управления волонтёрского отряда;
· Уважать личное достоинство, взгляды и убеждения других людей, соблюдать их права;
· Заботиться	о	чести	и	поддержании	традиций	школы,	ее авторитете;
· Достойно нести звание волонтера «Добрые сердца» МБОУ Ирбейская СОШ № 2.

5. ПРАВА ЧЛЕНА ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА

Волонтер имеет право:
· Добровольно вступать в волонтерское движение;
· Добровольно выходить из состава участников волонтерского движения, уведомив о прекращении своей волонтёрской деятельности руководителя волонтёрского отряда и администрацию МБОУ Ирбейская СОШ № 2
· Самостоятельно планировать свою деятельность и проявлять инициативу, свободно выражать личное мнение;

· Осуществлять свою деятельность исходя из своих устремлений, способностей и потребностей, если она не противоречит Конвенции по правам человека, Конвенции по правам ребенка, интересам школы и данному Положению;
· Вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления волонтерской деятельности в отряде, организации, с которой он сотрудничает;
· Участвовать в управлении добровольческим отрядом через деятельность в органах самоуправления;
· Представлять школу на слетах и соревнованиях разных уровней, а также на других волонтерских мероприятиях;
· На поощрение своей деятельности: награждение грамотами или дипломами, памятными подарками, публикации о достижениях и проводимых акциях в СМИ и на сайте школы и т.д.;
· Пользоваться атрибутикой и символикой отряда, утвержденной в установленном порядке.

6. ПРАВА РУКОВОДИТЕЛЯ ВОЛОНТЕРСКОГО ОТРЯДА
Руководитель волонтерского отряда имеет право:
6.1 Привлекать к волонтерской деятельности учащихся и педагогов, вести разъяснительную работу;
6.2 Создавать	профильные	(творческие,	рабочие)	группы	по направлениям волонтерской деятельности;
6.3 Отказаться от услуг волонтера в случае невыполнения им своих обязанностей;
6.4 Поощрять труд волонтера.
6.5 Требовать от волонтера уважительного отношения к партнёрам, сотрудникам школы, бережного отношения к имуществу школы.
Руководитель волонтерского (добровольческого) отряда обязан:
6.6 Организовать обучение волонтера в соответствии с выбранным направлением деятельности;
6.7 Разъяснить волонтеру его права и обязанности;
6.8 Организовать практическую деятельность волонтера;
6.9 Вести документацию, отражающую учет волонтеров (добровольцев) и их деятельность, своевременно информировать областной Штаб об участии волонтёрского (добровольческого) отряда в различных социальных практиках;
6.10 Распределять роли и обязанности, обучающихся внутри отряда.

7. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ РУКОВОДСТВА ВОЛОНТЕРСКИМ ОТРЯДОМ
7.1 Волонтерским отрядом руководит куратор, назначенный приказом директора школы и командир отряда, избранный общим голосованием.
7.2 Руководитель волонтерского отряда:
· Организует деятельность волонтерского отряда;
· Разрабатывает программу, план реализации добровольческих проектов;
· Обеспечивает в рамках своей компетенции создание безопасных условий труда и быта для участников волонтерского отряда;
· Обеспечивает соблюдение мер дисциплинарного воздействия и поощрения, предусмотренных Уставом, данным положением, по отношению к членам волонтерского отряда.
7.3 Командир волонтерского отряда совместно с руководителем организует деятельность волонтерского отряда :
· Способствует формированию позитивного морально- психологического климата в отряде;
· Способствует личностному творческому росту волонтеров; развитию и максимальной реализации их общественной активности;
· Осуществляет информационное обеспечение жизнедеятельности волонтерского отряда;
· Организует продуктивный, творческий досуг членов отряда и их взаимодействие во внеурочное время.
7.4 Руководитель и командир волонтерского отряда несут персональную ответственность за психологический климат и безопасность членов отряда.
